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Hotararea Senatului nr. 92/2021 referitoare la Comunicarea Comisiei catre
Parlamentul European, Consiliu, Comitetul Economic si Social European si Comitetul
Regiunilor — Plan de actiune privind Pilonul european al drepturilor sociale —
COM(2021) 102 final

Publicata in MOR 660/5.07.2020

In temeiul dispozitiilor art. 67 si ale art. 148 alin. (2) si (3) din Constitutia Romaniei, republicata, precum si ale Protocolului nr. 1 privind rolul parlamentelor
nationale in Uniunea Europeana, anexat Tratatului de la Lisabona de modificare a Tratatului privind Uniunea Europeana si a Tratatului de instituire a
Comunitatii Europene, semnat la Lisabona la 13 decembrie 2007, ratificat prin Legea nr. 13/2008,

in baza Raportului Comisiei pentru afaceri europene nr. LXI1/144 din 26.05.2021, Senatul adopta prezenta hotarare.
Art. 1 — Senatul Romaniei:

1. constata ca:

a) planul de actiune ofera cadrul general de interventie pentru atingerea coeziunii sociale si combaterea provocarilor complexe generate de saracie si
excluziune sociala si accentuate de criza medico-sociala, dar si economica ce se intrevede in contextul pandemiei de SARS-CoV-2, acordand o atentie speciala
incluziunii grupurilor vulnerabile;

b) planul de actiune indruma deciziile politice in statele membre, inclusiv in contextul planurilor nationale de redresare si rezilienta;

2. saluta initiativa Comisiei Europene de a pune in dezbatere la nivel european aceasta propunere de angajament politic important si ambitios reprezentat
de Planul de actiune privind Pilonul european al drepturilor sociale;

3. considera ca planul de actiune va fi pentru statele membre un reper important cu privire la modul in care trebuie sa raspunda atat noilor provocari, cat si
celor persistente, precum si in vederea atingerii obiectivelor strategice comune la nivel european, tinand cont de diversitatea mecanismelor nationale sia
contextului socioeconomic specific fiecarui stat membru UE;

4. apreciaza oportunitatea si relevanta Planului de actiune pentru implementarea
Pilonului european al drepturilor sociale in actualul context european, in care —

statele membre trebuie sa sustina masuri exceptionale de redresare economica si [ ‘
rezilienta a sistemelor de ocupare si protectie sociala. Recrutare, Selectie, Integrare Compensatii

in organizatie @’\ & Beneficii
Art. 2 — Prezenta hotarare se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I. Planificare Forta de munce

si Design Organizational
Aceasta hotarare a fost adoptata de Senat in sedinta din 30 iunie 2021, cu j
respectarea prevederilor art. 76 alin. (2) din Constitutia Romaniei, republicata.
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