LEGISLATIE HR? CLICK AICII

HG 146/2026

pentru stabilirea salariului de baza
minim brut pe tara garantat in plata

Publicata in MOR 196/13.03.2026

in temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicata, si al art. 164 alin. (1)
din Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare,

Guvernul Romaniei adopta prezenta hotarare.

Art. 1. — Incepand cu data de 1 iulie 2026, salariul de baza minim brut pe tara
garantat in plata, prevazut la art. 164 alin. (1) din Legea nr. 53/2003 — Codul
muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, se stabileste in bani,
fara a include sporuri si alte adaosuri, la suma de 4.325 lei lunar, pentru un program
normal de lucru in medie de 166,667 ore pe luna, reprezentand 25,949 lei/ora.

Art. 2. — La data prevazuta la art. 1, Hotararea Guvernului nr. 1.506/2024
pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata, publicata in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 1185 din 28 noiembrie 2024, se abroga.
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