OUG 190/2022

pentru completarea anexei nr. 5' la Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ

Publicata in MOR 1273/29.12.2022

Avéand in vedere prevederile art. 624 alin. (1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, potrivit carora ,pentru functiile publice specifice, stabilite pana la data intrarii
in vigoare a prezentului cod in cadrul autoritatilor si institutiilor publice prin orice altd modalitate decéat prin lege, se mentine
echivalarea functiilor publice specifice cu functiile publice generale pentru o perioada de cel mult 2 ani”, si prevederile alin. (2) al
aceluiasi articol, conform carora autoritatile si institutiile publice Th cadrul carora sunt stabilite functii publice specifice prin orice alta
modalitate decat prin lege au obligatia de a stabili functiile publice specifice si de ,a le echivala cu functiile publice generale”, in
conditiile art. 384 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, in termen de 2 ani de la data intrarii Tn vigoare a Codului,

tindnd cont de faptul ca potrivit Legii nr. 144/2007 privind infiintarea, organizarea si functionarea Agentiei Nationale de
Integritate, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, functia de inspector de integritate este o functie care face parte
din categoria functiilor publice specifice cu statut special si luand in calcul si prevederile referitoare la functiile publice de conducere
specifice din cadrul Agentiei Nationale de Integritate potrivit capitolului 1l, punctul Il, subpunctul 4 ,Salarii de baza pentru functii
publice specifice din cadrul Agentiei Nationale de Integritate” din anexa nr. VIII la Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare,

avand in vedere faptul ca termenul pana la care autoritatile si institutiile publice, inclusiv Agentia Nationala de Integritate,
aveau obligatia de echivalare a functiilor publice specifice cu functiile publice generale, in conditiile art. 624 din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificéarile si completarile ulterioare, s-a implinit la data de 5 iulie 2021,

tindnd cont de faptul ca Agentia Nationala de Integritate nu a initiat/finalizat demersuri legislative in termenul legal
reglementat si avand in vedere faptul ca nu pot fi realizate organizarea si desfasurarea concursurilor pentru ocuparea functiilor
publice specifice vacante care nu au fost echivalate in conditiile art. 384 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare,

dat fiind faptul ca in lipsa unei echivalari a functiilor publice specifice cu functiile publice generale nu pot fi aplicate toate
modalitatile de modificare a raporturilor de serviciu ale functionarilor publici, aspect care este de natura a afecta dreptul functionarilor
publici la dezvoltarea carierei,

luénd in considerare necesitatea echivalarii, prin act normativ de nivel primar, a functiei publice specifice de inspector de
integritate cu o functie publicad generala si avand Tn vedere faptul ca interventiile asupra Legii nr. 144/2007, republicata, cu
modificérile si completarile ulterioare, ar implica un proces legislativ a carui durata nu poate fi precis determinata,

avand in vedere prevederile Legii nr. 361/2022 privind protectia avertizorilor in interes public, cu privire la desemnarea
Agentiei Nationale de Integritate, in calitate de canal extern, in considerarea specificului acestei institutii, si anume autoritate
autonoma, independenta, care asigura exercitarea demnitatilor si functiilor publice in conditii de integritate si impartialitate si tinand
cont de obligatiile aferente indeplinirii competentei de canal extern, inclusiv prin infiintarea unei structuri dedicate,

luénd in calcul ca Agentia functioneaza efectiv cu un numar redus de inspectori de integritate, respectiv 38 de inspectori
la data prezentei din 96 de posturi aferente Inspectiei de Integritate, in conditiile in care acestia trebuie sa indeplineasca o serie
de obligatii legale pe o multitudine de paliere: evaluarea declaratiilor de avere si de interese; evaluarea diferentelor semnificative,
a incompatibilitatilor si a conflictelor de interese, intocmirea rapoartelor de evaluare, sanctionarea incalcarii regimului declararii
averii si a intereselor, promovarea actiunilor prin care sa fie constatata incalcarea dispozitiilor respective, monitorizarea Sistemului
preventie si, nu Tn ultimul rand, atributii privind avertizorii in interes public,

tindnd cont de faptul ca in lipsa echivalarii sunt afectate organizarea concursurilor necesare pentru ocuparea functiilor de
inspectori de integritate si operationalizarea structurii cu atributii de solutionare a avertizarii in interes public, precum si realizarea
in mod corespunzator a rolului si atributiilor Agentiei Nationale de Integritate si asigurarea capacitatii de functionare a acesteia,

avand in vedere ca in lipsa echivalarii este afectat si dreptul la cariera al functionarilor publici din cadrul Agentiei Nationale
de Integritate si, implicit, acestia ar putea fi discriminati in raport cu alte categorii de functionari publici cu functii specifice sau
statute speciale,

intrucét situatia de urgenta care nu poate fi améanata este direct asociata cu imposibilitatea de ocupare a functiilor publice
specifice de inspector de integritate, aspect care afecteaza managementul autoritatii publice mentionate si continuitatea activitatii
administratiei publice la nivelul acesteia, iar neadoptarea in regim de urgenta a normelor care gestioneaza echivalarea acestor
functii publice specifice cu functiile publice generale atrage consecinte negative atat din perspectiva dreptului la cariera al acestei
categorii de functionari publici, cat si din perspectiva indeplinirii obligatiilor asumate Romaniei in calitatea sa de stat membru al
Uniunii Europene,

avand Tn vedere necesitatea adoptarii unor masuri urgente pentru asigurarea functionarii structurii specializate cu atributii
de gestionare a raportarilor privind incalcari ale legii, potrivit Legii nr. 361/2022,

intrucat nevoia de reglementare, cu celeritate si in regim de urgenta, a echivalarii functiei de inspector de integritate,
functie publica cu statut special, cu functia publica generala este generata de necesitatea organizarii concursului pentru ocuparea
posturilor de inspectori de integritate pentru functionarea eficienta a Agentiei Nationale de Integritate,

n considerarea faptului ca reglementarea vizeaza interesul general public, cu repercusiuni directe asupra cetatenilor, si
ca elementele prezentate constituie situatii de urgenta si extraordinare a caror reglementare nu poate fi amanata, necesitand
masuri urgente,

in temeiul art. 115 alin. (4) din Constitutia Romaniei, republicata,
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se introduce un nou numar curent, numarul curent 23, cu urmatorul cuprins:

Guvernul Romaniei adopta prezenta ordonanta de urgenta.
Articol unic. — La anexa nr. 51 la Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, publicata
in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 555 din 5 iulie 2019, cu modificarile si completarile ulterioare, dupa numarul curent 22

Denumirea Functia publica Vechimea Functi blics
Nr. autoritatii generala cu care se Nivelul functiei Nivelul studii n specialitate unc:;_a publica
crt. | sauinstitutiei echivaleazi functia publice Ivelul studifior necesare necesara exercitarii Speﬂ. 'CT ce se

publice publica specifica functiei publice echivaleaza
,23. [ Agentia Cu functiile Conducere Clasa |, studii universitare de licenta Conform Functia

Nationalad | publice generale absolvite cu diploma de licenta sau prevederilor publica

de de conducere, echivalentd, necesare pentru exercitarea art. 468 alin. (2) specifica

Integritate | conform art. 390 functiilor publice generale de conducere, lit. b) din de conducere

alin. (1) lit. a) din precum si studii universitare de master prezentul cod de director
prezentul cod absolvite cu diploma in domeniul general
administratiei publice, managementului sau
in specialitatea studiilor necesare ocuparii
functiei publice sau cu diploma echivalenta
conform prevederilor art. 153 alin. (2)
din Legea educatiei nationale nr. 1/2011,
cu modificarile si completérile ulterioare
Cu functiile Clasa |, studii universitare de licenta Conform Functia
publice generale absolvite cu diploma de licenta sau prevederilor publica
de conducere, echivalentad, necesare pentru exercitarea | art. 468 alin. (2) specifica
conform art. 390 functiilor publice generale de conducere, lit. b) din de conducere
alin. (1) lit. b) din precum si studii universitare de master prezentul cod de director
prezentul cod absolvite cu diploma in domeniul general
administratiei publice, managementului sau adjunct
in specialitatea studiilor necesare ocuparii
functiei publice sau cu diploma echivalenta
conform prevederilor art. 153 alin. (2)
din Legea educatiei nationale nr. 1/2011,
cu modificarile si completarile ulterioare
Cu functiile Clasa |, studii universitare de licenta Conform Functia
publice generale absolvite cu diploma de licenta sau prevederilor publica
art. 468 alin. (2) specifica

de conducere,
conform art. 390
alin. (1) lit. c) din
prezentul cod

Cu functiile
publice generale
de conducere,
conform art. 390
alin. (1) lit. d) din
prezentul cod

Cu functiile
publice generale
de conducere,
conform art. 390
alin. (1) lit. g) din
prezentul cod

echivalenta, necesare pentru exercitarea
functiilor publice generale de conducere,
precum si studii universitare de master
absolvite cu diploma in domeniul

administratiei publice, managementului sau
n specialitatea studiilor necesare ocuparii
functiei publice sau cu diploma echivalenta

conform prevederilor art. 153 alin. (2)
din Legea educatiei nationale nr. 1/2011,
cu modificarile si completérile ulterioare

Clasa |, studii universitare de licenta
absolvite cu diploma de licenta sau
echivalentd, necesare pentru exercitarea
functiilor publice generale de conducere,
precum si studii universitare de master
absolvite cu diploma in domeniul
administratiei publice, managementului sau
in specialitatea studiilor necesare ocuparii
functiei publice sau cu diploma echivalenta
conform prevederilor art. 153 alin. (2)
din Legea educatiei nationale nr. 1/2011,
cu modificarile si completérile ulterioare

Clasa |, studii universitare de licenta
absolvite cu diploma de licenta sau
echivalenta, necesare pentru exercitarea
functiilor publice generale de conducere,
precum si studii universitare de master
absolvite cu diploma in domeniul
administratiei publice, managementului sau
in specialitatea studiilor necesare ocuparii
functiei publice sau cu diploma echivalenta
conform prevederilor art. 153 alin. (2) din
Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu

modificarile si completarile ulterioare

lit. b) din de conducere
prezentul cod de director
Conform Functia
prevederilor publica
art. 468 alin. (2) specifica
lit. b) din de conducere
prezentul cod de director
adjunct
Conform Functia
prevederilor publica
art. 468 alin. (2) specifica
lit. a) din de conducere
prezentul cod de sef
serviciu
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Denumi“relz.a Func‘gja publica ) o A Vechimga Functia publicé
Nr. autoritatii generala cu care se Nivelul functiei Nivelul studiilor necesare in spg(:lalltatlev ) speci'ficé ce se
crt. | sau institutiei echivaleaza functia publice necesara exercitarii ) =

publice publica specifica functiei publice echivaleaza
Cu functiile Clasa |, studii universitare de licenta Conform Functia
publice generale absolvite cu diploma de licenta sau prevederilor publica
de conducere, echivalenta, necesare pentru exercitarea art. 468 alin. (2) specifica
conform art. 390 functiilor publice generale de conducere, lit. a) din de conducere
alin. (1) lit. h) din precum si studii universitare de master prezentul cod de sef birou
prezentul cod absolvite cu diploma in domeniul
administratiei publice, managementului sau
in specialitatea studiilor necesare ocuparii
functiei publice sau cu diploma echivalenta
conform prevederilor art. 153 alin. (2)
din Legea educatiei nationale nr. 1/2011,
cu modificarile si completarile ulterioare
Cu functiile Executie Clasa I, studii universitare de licenta Inspector
publice absolvite cu diploma de licenta de integritate,
de executie sau echivalenta clasa |, grad
de clasa l, profesional
grad profesional debutant
debutant, conform
art. 392 alin. (1)
din prezentul cod
Cu functiile Clasa |, studii universitare de licenta Conform Inspector
publice absolvite cu diploma de licenta prevederilor | de integritate,
de executie sau echivalenta art. 468 alin. (1) | clasal, grad
de clasa |, grad lit. a) din profesional
profesional prezentul cod asistent
asistent, conform
art. 392 alin. (1)
din prezentul cod
Cu functiile Clasa |, studii universitare de licenta Conform Inspector
publice absolvite cu diploma de licenta prevederilor de integritate,
de executie sau echivalenta art. 468 alin. (1) | clasal, grad
de clasa |, lit. b) din profesional
grad profesional prezentul cod principal
principal, conform
art. 392 alin. (1)
din prezentul cod
Cu functiile Clasa I, studii universitare de licenta Conform Inspector
publice absolvite cu diploma de licenta prevederilor de integritate,
de executie sau echivalenta art. 468 alin. (1) | clasal, grad
de clasa |, lit. ¢) din profesional
grad profesional prezentul cod superior”
superior, conform
art. 392 alin. (1)
din prezentul cod

Bucuresti, 28 decembrie 2022

Nr. 190

PRIM-MINISTRU
NICOLAE-IONEL CIUCA
Contrasemneaza:
p. Viceprim-ministru,
Mihaela-loana Kaitor,
secretar de stat
Ministrul dezvoltarii, lucrarilor publice si administratiei,
Cseke Attila-Zoltan
Presedintele Agentiei Nationale a Functionarilor Publici,
Vasile-Felix Cozma
Presedintele Agentiei Nationale de Integritate,
Florin-lonel Moise
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