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pentru modificarea si completarea Legii nr. 360/2002 privind Statutul politistului
Publicata in MOR 1049/28.10.2022

Avand in vedere necesitatea intensificarii eforturilor in vederea executarii misiunilor din competenta pe domeniul ordine
si siguranta publica, precum si a altor misiuni cu caracter special determinate de specificul situatiilor de criza nou-aparute,

tindnd seama de necesitatea reala de gestionare eficienta a resurselor umane in contextul deficitului de personal existent
la nivelul structurilor Ministerului Afacerilor Interne,

ludnd in considerare faptul ca toate acestea au condus la luarea unor masuri urgente in ceea ce priveste sistemul de
formare initiala a ofiterilor de politie, concretizate in crearea cadrului legal pentru organizarea de catre Academia de Politie
,<Alexandru loan Cuza” a Ministerului Afacerilor Interne a programului de master profesional pentru formarea ofiterilor de politie,
adresat tuturor candidatilor care indeplinesc conditiile legale, fara a discrimina in raport cu vreun criteriu al provenientei,

tindnd seama de faptul ca interesul pentru parcurgerea programului de master profesional organizat in cadrul Academiei
de Politie ,Alexandru loan Cuza” a Ministerului Afacerilor Interne, pentru anul universitar 2022—2023, a apartinut cu precadere
agentilor de politie, absolventi ai programelor de studii universitare de licenta,

vazand faptul ca situatia descrisa reclama responsabilitati institutionale care nu pot fi amanate, devine imperios necesara
adoptarea in regim de urgenta a unor masuri care sa permita gestionarea raporturilor de serviciu ale agentilor de politie declarati
~admis” la concursul de admitere, aspect esential pentru asigurarea eficientei si eficacitatii programului de master profesional, in
contextul in care acesta se organizeaza in conditii similare programelor de studii universitare de licenta, una dintre acestea fiind
prezenta obligatorie la cursurile organizate la forma de invatamant cu frecventa.

Avand in vedere situatia generata de admiterea unui numar ridicat de agenti de politie la programul de master profesional
pentru formarea initiala a ofiterilor de politie Th sesiunea organizata pentru anul universitar 2022—2023, se impune stabilirea, cu
celeritate, a unui cadru normativ care sa creeze un nou regim juridic aplicabil acestora in vederea gestionarii raporturilor de serviciu,
a modului de acordare a drepturilor care li se cuvin pe perioada scolarizarii, cu scoatere de la locul de munca, precum si ulterior
absolvirii.

Intrucat avem de a face cu o situatie extraordinara, intervine obligatia autoritatilor statului de a inlatura sau, cel putin,
de a diminua aceasta vulnerabilitate, printr-o interventie legislativa care sa asigure functionalitatea prevederilor statutare.

Tn considerarea faptului c& neadoptarea unor mé&suri in regim de urgenta ar genera un blocaj institutional din perspectiva
obligatiilor agentilor de politie in raport cu Ministerul Afacerilor Interne ce decurg din raporturile de serviciu existente ale acestora
si a faptului ca specificul programului de master profesional pentru formarea ofiterilor de politie presupune participarea obligatorie
la cursurile organizate cu frecventa in decursul unui an universitar, aspect care impiedica exercitarea atributiilor de serviciu, cu
impact asupra aportului acestora la desfasurarea activitatilor si misiunilor specifice din competenta Ministerului Afacerilor Interne,

pentru inlaturarea efectelor negative ce ar putea fi determinate de aplicarea neunitara la nivelul unitatilor Ministerului
Afacerilor Interne a cadrului normativ in vigoare in privinta agentilor de politie admisi la programul de master profesional si de
lipsa de predictibilitate in ceea ce priveste situatia acestora in raportul cu angajatorul atat pe parcursul derularii programului de
master profesional, cat si ulterior absolvirii, este necesara o interventie normativa in sens.

Tn egald masuréa, promovarea si adoptarea unei legi care sa vizeze modificarea si completarea Legii nr. 360/2002 privind
Statutul politistului, cu modificarile si completarile ulterioare, pentru crearea cadrului national pentru instituirea acestor masuri,
implica o procedura indelungata imposibil de aplicat de la inceperea acestui an universitar, solutie juridica care presupune ca pe
tot parcursul procesului normal de legiferare sa se creeze situatii care afecteaza activitatea structurilor Ministerului Afacerilor
Interne, precum si raporturile juridice ale agentilor de politie admisi la programul de master profesional organizat in cadrul Academiei
de Politie ,Alexandru loan Cuza” a Ministerului Afacerilor Interne, pentru anul universitar 2022—2023.

Totodata, pentru inlaturarea consecintelor descrise si pentru a asigura eficienta masurii propuse, este necesara adoptarea
actului normativ astfel incat acesta sa se aplice incepand cu anul universitar 2022—2023.

Tindnd seama céa elementele sus-mentionate constituie premisele unei situatii urgente si extraordinare care impune
adoptarea de masuri imediate in vederea stabilirii cadrului normativ adecvat, neadoptarea acestor masuri cu celeritate putand
avea consecinte negative asupra modului de interventie a structurilor implicate in asigurarea ordinii si sigurantei publice, precum
si asupra raporturilor de serviciu ale agentilor de politie admisi la programul de master profesional organizat in cadrul Academiei
de Politie ,Alexandru loan Cuza” a Ministerului Afacerilor Interne, pentru anul universitar 2022—2023, reglementarea operativa
neputandu-se realiza pe calea procedurii obisnuite de legiferare ce presupune un orizont de timp indelungat,

intrucat aspectele vizate constituie o stare de fapt obiectiva, cuantificabild, extraordinara, independenta de vointa
Guvernului si a carei reglementare nu poate fi amanata, se impune adoptarea de masuri imediate prin ordonanta de urgenta, in
consecinta.

n considerarea celor mai sus precizate, din perspectiva exigentelor art. 115 alin. (4) din Constitutia Romaniei, republicata,
urgenta si situatia extraordinara a carei reglementare nu poate fi amanata sunt generate de inexistenta unor solutii care sa asigure
gestionarea raporturilor de serviciu ale agentilor de politie aflati in situatia mentionata.
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Tinand cont de faptul ca toate aceste elemente vizeaza interesul public si constituie situatii de urgenta, extraordinare, a
caror reglementare nu poate fi amanata,
in temeiul art. 115 alin. (4) din Constitutia Romaniei, republicata,

Guvernul Romaniei adopta prezenta ordonanta de urgenta.

Articol unic. Legea nr. 360/2002 privind Statutul politistului, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 440 din
24 iunie 2002, cu modificarile si completarile ulterioare, se modifica si se completeaza dupa cum urmeaza:

1. La articolul 10, dupa alineatul (13) se introduce un nou alineat, alin. (1%), cu urmatorul cuprins:

L(1%4) Agentii de politie care au promovat concursul de admitere la programul de master profesional, prevazut la art. 9 alin.

(1 1), destinat formarii initiale a ofiterilor de politie, frecventeaza cursurile acestuia cu scoatere de la locul de munca, situatie in
care li se acorda drepturile prevazute laart. 57 alin. (1) si (3) din anexa nr. VI la Legea-cadrunr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare.”

2. La articolul 21, dupa alineatul (5) se introduce un nou alineat, alin. (51), cu urmatorul cuprins:

,,(51) Prin exceptie de la alin. (11) , agentului de politie care a absolvit programul de studii universitare de master profesional
pentru formarea ofiterilor de politie organizat in cadrul Academiei de Politie «Alexandru loan Cuza» a Ministerului Afacerilor Interne
i se aplica in mod corespunzator dispozitiile alin. (5) si (7).”

3. La articolul 21, dupa alineatul (10) se introduce un nou alineat, alin. (1 01), cu urmatorul cuprins:

,,(101) Politistului prevazut la alin. (51) nu i se poate modifica raportul de serviciu timp de cel putin 5 ani de la numirea in functie
la unitatea in care este repartizat dupa absolvire, dupa acordarea gradului profesional de ofiter. Prin exceptie , modificarea
raporturilor de serviciu se poate realiza in cadrul aceleiasi unitati sau Tn situatia in care intervine reorganizarea unitatii.”

4. La articolul 70, alineatul (5) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

,(5) Elevul, studentul sau politistul care refuza incheierea unui nou angajament in conditiile alin. (2) si (3) sau care nu
respecta conditiile angajamentelor incheiate este obligat s restituie, proportional cu perioada ramasa de executat, cheltuielile
efectuate in total pe timpul scolarizarii/desfasurarii programelor /cursurilor, inclusiv cele aferente drepturilor salariale acordate pe
perioada cursurilor cu scoatere de la locul de munca, dupa caz, potrivit reglementarilor in vigoare.”

5. La articolul 70, dupa alineatul (5) se introduce un nou alineat, alin. (6), cu urmatorul cuprins:

,(6) Prevederile alin. (3) si (5) se aplica in mod corespunzator si agentului de politie admis la programul de studii universitare de
master profesional pentru formarea ofiterilor de politie organizat in cadrul Academiei de Politie «Alexandru loan Cuza»
a Ministerului Afacerilor Interne.”

PRIM-MINISTRU
NICOLAE-IONEL CIUCA

Contrasemneaza:
p. Ministrul afacerilor interne,
Aneta Matei,
secretar de stat
Ministrul educatiei,
Ligia Deca
p. Ministrul muncii si solidaritatii sociale,
Bucuresti, 28 octombrie 2022 Madalin-Cristian Vasilcoiu,
Nr. 142" secretar de stat
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