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MINISTERUL MUNCII SI SOLIDARITATII SOCIALE 

Ordinul ministrului Muncii si Solidaritatii Sociale nr. 301/2022 pentru aprobarea Procedurii de 

incadrare in munca a cetatenilor ucraineni care provin din zona de conflict armat din Ucraina 
Publicat in MOR 240/10.03.2022 

 
Avand in vedere prevederile: 
— art. VI alin. (3) si (4) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 20/2022 privind modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru 
stabilirea unor masuri de sprijin si asistenta umanitara; 
— Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 15/2022 privind acordarea de sprijin si asistenta umanitara de catre statul roman cetatenilor straini sau apatrizilor  
aflati in situatii deosebite, proveniti din zona conflictului armat din Ucraina; 
— Referatului de aprobare nr. 476 din 9.03.2022, in temeiul art. 18 alin. (3) din Hotararea Guvernului nr. 23/2022 privind organizarea si functionarea 
Ministerului Muncii si Solidaritatii Sociale,  
 
ministrul muncii si solidaritatii sociale emite urmatorul ordin: 
 
Art. 1  Se aproba Procedura de incadrare in munca a cetatenilor ucraineni care provin din zona de conflict armat din Ucraina, prevazuta in anexa care face  
parte integranta din prezentul ordin. 
Art. 2  Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I. 
 

Ministrul muncii si solidaritatii sociale, 
Marius-Constantin Budai 

Bucuresti, 9 martie 2022 
Nr. 301 

 

ANEXA 

PROCEDURA 
de incadrare in munca a cetatenilor ucraineni care provin din zona de conflict armat din Ucraina 

 
Art. 1 Cetatenii ucraineni care provin din zona de conflict armat din Ucraina si doresc sa se incadreze in munca, dar nu detin documente care sa probeze 
calificarea profesionala sau experienta in activitate se pot prezenta la agentiile pentru ocuparea fortei de munca judetene, respectiv a municipiului  
Bucuresti, pentru a fi inregistrati. 
Art. 2 Inregistrarea la agentiile pentru ocuparea fortei de munca judetene, respectiv a municipiului Bucuresti se face in baza actului de identitate, 
pasaportului sau a altui document care atesta identitatea. 
Art. 3 Dupa inregistrare, persoanele au acces gratuit la serviciile si masurile prevazute de Legea nr. 76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si 
stimularea ocuparii fortei de munca, cu modificarile si completarile ulterioare. 
Art. 4 In cadrul serviciilor de informare si consiliere profesionala, persoana completeaza, cu sprijinul si sub indrumarea 
consilierului de orientare in cariera, declaratia pe propria raspundere, conform modelului prevazut in anexa la prezenta 
procedura. 
Art. 5 Declaratia prevazuta la art. 4 va fi disponibila in limba romana si limba ucraineana. 
Art. 6 Dupa parcurgerea activitatilor din cadrul serviciilor de informare si consiliere profesionala, persoana este mediata 
in munca pe un loc de munca vacant care corespunde calificarilor si experientei declarate de aceasta si primeste 
dispozitia de repartizare in vederea prezentarii la angajator. 
Art. 7 Sustinerea interviului sau probei de lucru se efectueaza la angajatorul pentru care persoana a primit dispozitia de 
repartizare. 
Art. 8 In cazul in care cetateanul ucrainean contacteaza direct un angajator, fara a mai solicita serviciile agentiilor pentru 
ocuparea fortei de munca judetene, respectiv a municipiului Bucuresti, acesta completeaza declaratia pe propria 
raspundere prevazuta la art. 4, impreuna cu angajatorul la care  
urmeaza sa se incadreze. 
Art. 9 Declaratia prevazuta la art. 4 sta la baza incheierii contractului de munca. 
Art. 10 Modelul declaratiei prevazute la art. 4 se publica si se poate descarca de pe paginile de internet ale Ministerului 
Muncii si Solidaritatii Sociale si Agentiei Nationale pentru Ocuparea Fortei de Munca. 
Art. 11 Anexa face parte integranta din prezenta procedura. 
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ANEXA la procedura 

DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE 
privind indeplinirea conditiilor de calificare profesionala si experienta in activitate necesare ocuparii locului de 

munca 
 
Subsemnatul _______________________ Data nasterii _______________________ 
Cetatenia _______________________ Resedinta in Romania _______________________ 
Date de contact: telefon _______________________ e-mail _______________________ 
Declar pe propria raspundere, sub sanctiunile prevazute de Codul penal al Romaniei pentru declaratii neadevarate, ca: 
a) Am absolvit: 
 Invatamant primar 
 Invatamant gimnazial 
 Scoala profesionala cu calificarea _______________________ 
 Liceu, cu calificarea _______________________ 
 Invatamant superior, cu specializarea _______________________ 
 
b) Detin urmatoarele calificari: 
_______________________ 
_______________________ 
 
c) Am ocupat urmatoarele locuri de munca: 
Loc de munca ocupat _______________________ Perioada _______________________ 
Loc de munca ocupat _______________________ Perioada _______________________ 
Loc de munca ocupat _______________________ Perioada _______________________ 
 

d)    
 Da, sunt apt de munca 
 Nu sunt apt de munca 
 Da, sunt apt de munca cu restrictiile  

 
e)    

 Nu am antecedente penale care sa fie incompatibile cu activitatea pe care o desfasor sau urmeaza sa o desfasor pe teritoriul Romaniei 
 Am antecedente penale care sunt incompatibile cu activitatea pe care o desfasor sau urmeaza sa o desfasor pe teritoriul Romaniei 

 
f) Vorbesc urmatoarele limbi:  _______________________ 
 
Am completat si am citit cu atentie continutul declaratiei de mai sus, fiind constient de consecintele savarsirii infractiunii de fals in declaratii prevazute la art. 
292 din Codul penal al Romaniei, dupa care am semnat. 
 
 
            Data _______________________                                                                                                    Semnatura _______________________ 
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