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HG 678/2022 pentru modificarea si completarea Hotararii Guvernului nr. 52/2018

privind organizarea si functionarea Ministerului Fondurilor Europene
Publicata in MOR 506/23.05.2022

Avand in vedere prevederile art. 6 alin. (3) si art. 12 lit. c) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 212/2020 privind stabilirea unor masuri la nivelul
administratiei publice centrale si pentru modificarea si completarea unor acte normative, aprobata cu modificari prin Legea nr. 109/2021, precum si
prevederile art. 5 alin. (3) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 124/2021 privind stabilirea cadrului institutional si financiar pentru gestionarea
fondurilor europene alocate Romaniei prin Mecanismul de redresare si rezilienta, precum si pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 155/2020 privind unele masuri pentru elaborarea Planului national de redresare si rezilienta necesar Romaniei pentru accesarea de fonduri
externe rambursabile si nerambursabile in cadrul Mecanismului de redresare si rezilienta,

in temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicata,
Guvernul Romaniei adopta prezenta hotarare.

Art. | Hotararea Guvernului nr. 52/2018 privind organizarea si functionarea Ministerului Fondurilor Europene, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea |, nr. 153 din 19 februarie 2018, cu modificarile si completarile ulterioare, se modifica si se completeaza dupa cum urmeaza:

1. Titlul se modifica si va avea urmatorul cuprins:
JHOTARARE
privind organizarea si functionarea Ministerului Investitiilor si Proiectelor Europene”
2. La articolul 1, alineatele (2) si (4) se modifica si vor avea urmatorul cuprins:

,(2) Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene este autoritatea pentru: coordonarea instrumentelor structurale 2007—2013, coordonarea fondurilor
europene structurale si de investitii 2014—2020, potrivit dispozitiilor art. 123 alin. (8) din Regulamentul (UE) nr. 1.303/2013, coordonarea fondurilor
europene nerambursabile aferente politicii de coeziune alocate Romaniei pentru perioada de programare 2021—2027 in temeiul art. 71 alin. (6) din
Regulamentul (UE) nr. 1.060/2021, coordonarea fondurilor alocate prin Mecanismul pentru interconectarea Europei, mecanismele financiare ale Spatiului
Economic European si-norvegian, prin Programul de cooperare elvetiano-roman, respectiv gestionarea Facilitatii de tranzitie 2007, Frontierelor Externe,
Fondul Facilitatea Schengen, Fondul de Securitate Interna 2014—2020, programele de infratire institutionala si asistenta tehnica, si a fondurilor de
preaderare PHARE si ISPA.

(4) Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene coordoneaza, la nivel national, politica in domeniul instrumentelor structurale 2007—2013, al fondurilor
structurale si de investitii 2014—2020 si al fondurilor europene nerambursabile aferente politicii de coeziune alocate Romaniei pentru perioada de
programare 2021—2027.”

3. La articolul 1, dupa alineatul (4) se introduce un nou alineat, alineatul (5), cu urmatorul cuprins:

,(5) Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene are calitatea de coordonator national pentru elaborarea, negocierea, aprobarea, implementarea,
monitorizarea si controlul fondurilor acordate in cadrul Mecanismului de redresare si rezilienta.”

4. La articolul 4, alineatele (1) si (9) se modifica si vor avea urmatorul cuprins:

LArt. 4. — (1) Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene exercita functiile autoritatii de management si indeplineste atributiile aferente acesteia, pentru:
Programul operational sectorial «Cresterea competitivitatii economice», Programul operational «Competitivitate», Programul operational sectorial
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«Dezvoltarea resurselor umane» (POSDRU) 2007—2013, Programul operational «Capital uman» (POCU) 2014—2020, Programul operational «Ajutorarea
persoanelor defavorizate» (POAD) 2014—2020, Programul operational «Infrastructura mare» 2014—2020, Programul operational sectorial

«Transport» 2007—2013, Programul operational sectorial «Mediu» 2007—2013 si Programul operational «Asistenta tehnica» 2007—2013, 2014—2020 si
2021—2027, Programul ISPA, Programul operational Dezvoltare durabila 2021—2027 (PODD), Programul operational pentru Tranzitie justa 2021— 2027
(POTJ), Programul operational Educatie si ocupare (POEQ) 2021—2027, Programul operational Incluziune si demnitate sociala (POIDS) 2021—2027,
Programul operational Cresterea inteligenta, digitalizare si instrumente financiare (POCIDIF) 2021—2027 si Programul operational Sanatate (POS).

(9) Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene indeplineste atributia de organism intermediar pentru implementarea programelor finantate din
instrumente structurale 2007—2013, fonduri europene structurale si de investitii 2014—2020 si fondurieuropene nerambursabile aferente politicii de
coeziune alocate Romaniei pentru perioada de programare 2021—2027 pe care le gestioneaza potrivit alin. (1), prin unitatile din subordine.”

5. La articolul 4, dupa alineatul (11) se introduc trei noi alineate, alineatele (12)—(14), cu urmatorul cuprins:

,(12) Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene indeplineste functiile rezultate din calitatea de coordonator national pentru elaborarea, negocierea,
aprobarea, implementarea, monitorizarea si controlul fondurilor acordate in cadrul Mecanismului de redresare si rezilienta.

(13) Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene indeplineste functiile rezultate din calitatea de coordonator de investitii in cadrul Planului national de
redresare si rezilienta al Romaniei.

(14) Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene exercita functiile agentiei de implementare si indeplineste atributiile aferente acesteia, pentru
componentele de investitii din Planul national de redresare si rezilienta al Romaniei:

a) componenta 1 — Managementul apei, investitia 1. Extinderea sistemelor de apa si canalizare in aglomerari mai mari de 2.000 de locuitori echivalenti,
prioritizate prin Planul accelerat de conformare cu directivele europene;

b) componenta 11 — Turism si cultura, cu urmatoarele investitiizinvestitia 1. Promovarea celor 12 rute turistice/culturale si investitia 2.
Modernizarea/Crearea de muzee si memoriale.”

6. La articolul 5, dupa punctul 5 se introduce un nou punct, punctul 5%, cu urmatorul cuprins:

,5%. indeplineste atributiile prevazute pentru Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene de Hotararea Guvernului nr. 936/2020 pentru aprobarea
cadrului general necesar in vederea implicarii autoritatilor si institutiilor din Romania in procesul de programare si negociere a fondurilor externe
nerambursabile aferente perioadei de programare 2021—2027 si a cadrului institutional de coordonare, gestionare si control al acestor fonduri;”.

7. La articolul 5, punctele 7, 9, 15 si 18 se modifica si vor avea urmatorul cuprins:

, 7. coordoneaza pregatirea, dezvoltarea, armonizarea si functionarea cadrului legislativ, institutional si procedural pentru implementarea, gestionarea si
controlul instrumentelor structurale 2007—2013, al fondurilor europene structurale si de investitii 2014—2020 si al fondurilor europene nerambursabile
aferente politicii de coeziune alocate Romaniei pentru perioada de programare 2021—2027, instrumentelor de preaderare PHARE si ISPA, al Fondului pentru
ajutorarea persoanelor defavorizate, instrumentului financiar provizoriu Facilitatea de tranzitie, Mecanismului financiar al Spatiului Economic European
2004—2009, Mecanismului financiar al Spatiului Economic European 2009—2014, Mecanismului financiar al Spatiului Economic European 2014—2021,
Programului de cooperare norvegian pentru crestere economica si dezvoltare durabila 2004—2009, al Mecanismului financiar norvegian 2009—2014, al
Mecanismului financiar norvegian 2014—2021 si are atributii legate de Programul de cooperare elvetiano- roman;

9. realizeaza procesul de elaborare, negociere, gestionarea cadrului si mecanismelor institutionale, modificare, monitorizare si evaluare a implementarii
documentelor de programare a fondurilor europene nerambursabile aferente politicii de coeziune alocate Romaniei pentru perioada de programare 2021 —
2027, a Planului national de redresare si rezilienta, a programelor finantate prin fondurile europene structurale si de investitii 2014—2020 si a fondurilor
europene nerambursabile aferente politicii de coeziune alocate Romaniei pentru perioada de programare 2021—2027 si prin mecanismele financiare ale
Spatiului Economic European si norvegian 2009—2014 si 2014—2021 pentru domeniul gestionat, coordoneaza programarea, negocierea, monitorizarea si
implementarea fondurilor din cadrul Mecanismului de redresare si rezilienta;

15. elaboreaza reglementari privind stimularea financiara a personalului care gestioneaza fonduri europene, asistenta financiara acordata Romaniei prin
instrumentele de preaderare PHARE si ISPA, instrumentul financiar provizoriu Facilitatea de tranzitie, instrumentele structurale 2007—2013, fondurile
europene structurale si de investitii 2014—2020 si fondurile europene nerambursabile aferente politicii de coeziune alocate Romaniei pentru perioada de
programare 2021—2027, FEAD, Mecanismul financiar norvegian 2009—2014, Mecanismul financiar al Spatiului Economic European 2009—2014 si
Mecanismul financiar al Spatiului Economic European si norvegian 2014—2021;
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18. colaboreaza/coopereaza cu structurile implicate in activitatile de prevenire si combatere a infractiunilor impotriva intereselor financiare ale Comunitatii
Europene si asigura comunicarea cu acestea, cu institutiile care au atributii in domeniul achizitiilor publice pentru asigurarea unui cadru adecvat de derulare
a procedurilor de achizitie publica desfasurate in cadrul proiectelor finantate din instrumente structurale 2007—2013, fonduri europene structurale si de
investitii 2014—2020, FEAD, fonduri europene nerambursabile aferente politicii de coeziune alocate Romaniei pentru perioada de programare 2021—2027,
in conditiile prevazute de lege, cu Ministerul Finantelor care asigura functia de autoritate de audit pentru Mecanismul financiar al Spatiului Economic
European si pentru Mecanismul financiar norvegian si de autoritate de certificare si plata si cu Ministerul Finantelor in vederea stabilirii si implementarii
masurilor necesare realizarii unui management financiar riguros si eficient al fondurilor alocate programelor operationale finantate din instrumente
structurale 2007—2013, fonduri europene structurale si de investitii 2014—2020, Fondul european pentru ajutorarea persoanelor defavorizate si fondurile
europene nerambursabile aferente politicii de coeziune alocate Romaniei pentru perioada de programare 2021—2027;".

8. La articolul 5, dupa punctul 45 se introduc doua noi puncte, punctele 46 si 47, cu urmatorul cuprins:

,46. indeplineste atributiile generale si specifice rezultate din calitatea de coordonator national pentru elaborarea, negocierea, aprobarea, implementarea,
monitorizarea si controlul fondurilor acordate in cadrul Mecanismului de redresare si rezilienta, in conformitate cu prevederile art. 5 din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 124/2021 privind stabilirea cadrului institutional si financiar pentru gestionarea fondurilor europene alocate Romaniei prin
Mecanismul de redresare si rezilienta, precum si pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 155/2020 privind unele masuri
pentru elaborarea Planului national de redresare si rezilienta necesar Romaniei pentru accesarea de fonduri externe rambursabile si nerambursabile in
cadrul Mecanismului de redresare si rezilienta;

47. este desemnat coordonator de investitii in cadrul Planului national de redresare si rezilienta al Romaniei, in conformitate cu prevederile Ordonantei de

urgenta a Guvernului nr. 124/2021. In calitate de coordonator de investitii, Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene indeplineste atributiile stabilite la
art. 6 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 124/2021 cu privire la implementarea reformelor si investitiilor din cadrul componentelor Planului
national de redresare si rezilienta al Romaniei;”.

9. La articolul 9, alineatele (2) si (6) se modifica si vor avea urmatorul cuprins:

,»(2) Numarul maxim de posturi pentru aparatul propriu al Ministerului Investitiilor si Proiectelor Europene si al unitatilor subordonate prevazute in anexa nr.
2 este de 1.943, exclusiv demnitarii si posturile aferente cabinetelor acestora.

(6) In cadrul structurii organizatorice pot fi infiintate, prin ordin al ministrului investitiilor si proiectelor europene, directii in cadrul directiilor generale,
servicii, birouri sau compartimente, cu respectarea prevederilor Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare, fara a fi modificata anexa nr. 1.”

10. La articolul 9, dupa alineatul (7) se introduc doua noi alineate, alineatele (8) si (9), cu urmatorul cuprins:

,(8) In sprijinul realizarii obiectivelor ministerului si conform mandatului acordat Ministerului Investitiilor si Proiectelor Europene de catre Guvernul
Romaniei, ministrul poate atribui unor persoane, prin ordin, calitatea de consilier onorific, avand activitate de consultanta.

(9) Activitatea de consultanta a consilierului onorific este neremunerata.”
11. La articolul 14, alineatul (4) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

,(4) Ministrul investitiilor si proiectelor europene este ordonator principal de credite si indeplineste atributiile generale prevazute la art. 56 din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare. Ministrul investitiilor si proiectelor europene poate delega aceasta calitate, in
conditiile legii.”

12. La articolul 15, alineatele (1)—(3) se modifica si vor avea urmatorul cuprins:

LArt. 15. — (1) Ministrul investitiilor si proiectelor europene este ajutat in activitatea sa de 8 secretari de stat si 2 subsecretari de stat numiti si eliberati din
functie prin decizii ale prim-ministrului, precum si de secretarul general si de 4 secretari generali adjuncti, numiti in conditiile legii.

(2) Secretarii de stat si subsecretarii de stat exercita atributiile delegate prin ordin al ministrului investitiilor si proiectelor europene.

(3) Secretarul general al Ministerului Investitiilor si Proiectelor Europene are atributiile si responsabilitatile prevazute la art. 61 alin. (2) din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare. Secretarii generali adjuncti ai Ministerului Investitiilor si Proiectelor
Europene indeplinesc atributiile stabilite de ministrul investitiilor si proiectelor europene, potrivit art. 61 alin. (3) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr.57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.”

13. Anexele nr. 1 si 2 se modifica si se inlocuiesc cu anexele nr. 1 si 2 la prezenta hotarare.

Art. Il. — (1) Aplicarea procedurilor prevazute la art. 408 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, cu privire la masurile de reorganizare din cadrul structurii organizatorice a Ministerului Investitiilor si Proiectelor Europene se
realizeaza in termen de minimum 30 de zile de la data intrarii in vigoare a prezentei hotarari.
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(2) Respectarea regimului juridic aplicabil personalului contractual se realizeaza in conformitate cu dispozitiile legislatiei muncii si ale prevederilor art. 538—
542, respectiv art. 544—548 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, cu privire la masurile de
reorganizare din cadrul structurii organizatorice a Ministerului Investitiilor si Proiectelor Europene.

Art. lll. — Hotararea Guvernului nr. 52/2018 privind organizarea si functionarea Ministerului Fondurilor Europene, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea |, nr. 153 din 19 februarie 2018, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si cu cele aduse prin prezenta hotarare, se va republica in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, dandu-se textelor o noua numerotare.

PRIM-MINISTRU
NICOLAE-IONEL CIUCA

Contrasemneaza:
Ministrul investitiilor si proiectelor europene,
Marcel-loan Bolos
Ministrul muncii si solidaritatii sociale,
Marius-Constantin Budai
Ministrul finantelor,
Adrian Caciu
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ANEXA Nr. 11)
(Anexa nr. 1 la Hotararea Guvernului nr. 52/2018)
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* Se organizeaza si functioneaza la nivel de compartiment/birou/serviciu.
** Indeplineste functia de Autoritate de Management pentru Programul Operatinal Asistenta Tehnica 2007-2013, 2014-2020 i 2021-2027.

*** Indeplineste functia de Autoritate de Management pentru Programul Operational Infrastructura Mare 2014-2020, pentru Programul Operational Sectorial Mediu 2007-
2013, pentru Programul Operational Sectorial Transport 2007-2013, pentru Programul Operational Dezvoltare Durabila 2021-2027, precum si functia de agentie de
implementare pentru componentele de investitii din PNRR (Componenta C1. Managementul apei, Investitia 1, respectiv Componenta C11. Turism si Cultura, Investitia 1 si
Investitia 2) si are ca obiect de activitate si gestionarea instrumentului de preaderare ISPA. De asemenea indeplineste functia de organism intermediar pentru Programul
Operational Sectorial Mediu 2007-2013 prin cele 8 directii organizate la nivelul celor 8 regiuni de dezvoltare stabilite prin Legea nr.315/2004 privind dezvoltarea regionala in
Romania, cu modificarile si completarile ulterioare.

***¥ Indeplineste functia de Autoritate de Management pentru Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013, pentru Programul Operational
Capital Uman, pentru Programul Operational pentru Ajutorarea persoanelor Defavorizate 2014-2020, pentru Programul Operational Educatie si Ocupare si pentru
Programul Operational Incluziune si Demnitate Sociala si agentie de implementare pentru programele PHARE.

***%* Indeplineste functia de Autoritate de Management pentru Programul Operational Sectorial Cresterea Competitivitatii Economice 2007-2013 si pentru Programul
Operational Competitivitate 2014-2020, precum si functia de Autoritate de Management pentru Programul Operational Cresterea Inteligenta, Digitalizare si Instrumente
Financiare 2021-2027.

**EXXE Are ca obiect de activitate coordonarea si gestionarea fondurilor alocate prin mecanismele financiare ale Spatiului Economic European si Norvegian, Programul de
Cooperare Elvetiano-Roman, respectiv gestionarea Facilitatii de Tranzitie 2007, Frontierelor Externe, Fondul Facilitatea Schengen, Fondul de Securitate Interna 2014-2020,
Programele de infratire institutionala si Asistenta tehnica si a fondurilor de preaderare: PHARE, ISPA.

**FxEX* Indeplineste functiile adaptate la regulile de implementare stabilite in Requlamentul (UE) 241/2021 de instituire a Mecanismului de redresare si rezilienta si in
Decizia de punere in aplicare a Consiliului din 03 noiembrie 2021 de aprobare a evaluarii planului de redresare si rezilienta al Romaniei.

FrAAXEEX Indeplineste functia de Autoritate de Management pentru Programul Operational Sanatate 2021-2027.

*rEAXEEEX Indeplineste functia de Autoritate de Management pentru Programul Operational Tranzitie Justa 2021-2027.
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ANEXA Nr. 2
(Anexa nr. 2 la Hotararea Guvernului nr. 52/2018)

UNITATI care functioneaza in subordinea Ministerului Investitiilor si Proiectelor Europene

Organismul intermediar regional pentru Programe europene capital uman — Regiunea Nord-Est
Organismul intermediar regional pentru Programe europene capital uman — Regiunea Sud-Est
Organismul intermediar regional pentru Programe europene capital uman — Regiunea Sud-Muntenia
Organismul intermediar regional pentru Programe europene capital uman — Regiunea Sud-Vest Oltenia
Organismul intermediar regional pentru Programe europene capital uman — Regiunea Vest

Organismul intermediar regional pentru Programe europene capital uman — Regiunea Nord-Vest
Organismul intermediar regional pentru Programe europene capital uman — Regiunea Centru
Organismul intermediar regional pentru Programe europene capital uman — Regiunea Bucuresti—IIfov
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