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Parlamentul Romaniei adopta prezenta lege. 

Articol unic. 

La articolul 260 alineatul (1) din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata in Monitorul Oficial 
al Romaniei, Partea I, nr. 345 din 18 mai 2011, cu modificarile si completarile ulterioare, litera i) se 
modifica si va avea urmatorul cuprins: 

 

"i) nerespectarea dispozitiilor privind munca suplimentara, cu amenda de la 1.500 lei la 3.000 lei 

pentru fiecare persoana identificata ca prestand munca suplimentara." 

Aceasta lege a fost adoptata de Parlamentul Romaniei, in conditiile art. 77 alin. (2), cu respectarea 

prevederilor art. 75 si ale art. 76 alin. (1) din Constitutia Romaniei, republicata. 

 

PRESEDINTELE CAMEREI DEPUTATILOR 

ION-MARCEL CIOLACU 
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