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Legea nr. 259/2019 pentru modificarea si completarea Legii nr. 80/1995 privind 
statutul cadrelor militare 
Publicata in MOR 1051/30.12.2019 
In vigoare de la 2.01. 2020 

Parlamentul Romaniei adopta prezenta lege. 

Art. I  Legea nr. 80/1995 privind statutul cadrelor militare, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 155 din 20 iulie 1995, cu modificarile si 

completarile ulterioare, se modifica si se completeaza dupa cum urmeaza: 

 

1. La articolul 5, dupa alineatul 2 se introduce un nou alineat, alineatul 3, cu urmatorul cuprins: 

"Pentru structurile militare ale Ministerului Afacerilor Interne se elaboreaza ghiduri ale carierei specifice fiecarei arme, care se aproba prin hotarare a 
Guvernului." 
 

2. La articolul 142, dupa alineatul 2 se introduce un nou alineat, alineatul 3, cu urmatorul cuprins: 

"Dispozitiile art. 141 alin. 3, 5, 6 si 81 se aplica in mod corespunzator in situatia acordarii concediilor fara plata pentru formarea profesionala, prevazuta la alin. 
1." 
 

3. La articolul 201, alineatul 1 se modifica si va avea urmatorul cuprins: 

"Art. 201   Cadrele militare in activitate numite in prima functie/mutate in interesul serviciului, detasate si/sau imputernicite intr-o alta garnizoana decat cea in 
care isi au domiciliul si care nu detin locuinta proprietate personala in acea garnizoana, nici ei si nici sotiile sau sotii acestora, in situatia in care nu li se poate 
asigura spatiu de locuit corespunzator, au dreptul la o compensatie lunara pentru chirie de pana la 50% din solda lunara." 
 

4. La articolul 201, dupa alineatul 24 se introduce un nou alineat, alineatul 25, cu urmatorul cuprins: 

"Prin rata lunara prevazuta la alin. 21 se intelege suma tuturor costurilor lunare generate de contractul de credit ipotecar/imobiliar destinat achizitionarii unei 
locuinte sau de contractul de vanzare-cumparare cu plata in rate a unei locuinte conform scadentarului de plata, mai putin cele legate de rambursarile anticipate, 
eventualele dobanzi penalizatoare si alte costuri care nu se regasesc in scadentarul de plata a ratelor lunare." 
 

5. La articolul 201, alineatul 3 se modifica si va avea urmatorul cuprins: 

"Cuantumul concret al compensatiei prevazute la alin. 1, 2 si 21, precum si conditiile de acordare a acesteia se stabilesc prin hotarare a Guvernului, la propunerea 
ministrului apararii nationale." 
 

6. La articolul 358, alineatul 4 se modifica si va avea urmatorul cuprins: 

"Nivelul structurilor la care se constituie consiliile de onoare, modul de constituire, 
procedurile de lucru ale acestora, precum si alte aspecte procedurale pentru 
aplicarea prevederilor prezentei sectiuni referitoare la procedura disciplinara se 
stabilesc prin ordin al ministrului apararii nationale, ministrului afacerilor interne, 
directorului Serviciului Roman de Informatii, directorului Serviciului de 
Telecomunicatii Speciale, directorului Serviciului de Informatii Externe, respectiv 
al directorului Serviciului de Protectie si Paza, dupa caz." 
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7. La articolul 3511 alineatul 2, litera d) se abroga. 

 

8. La articolul 36, alineatul 2 se modifica si va avea urmatorul cuprins: 

"In Ministerul Afacerilor Interne, Serviciul de Telecomunicatii Speciale si Serviciul Roman de Informatii, 
pentru persoanele prevazute la alin. 1 lit. e), g) si k) nu se aplica limita de varsta de cel mult 45 de ani." 
 

9. La articolul 38, dupa alineatul 2 se introduce un nou alineat, alineatul 3, cu urmatorul cuprins: 

"In Serviciul Roman de Informatii si Serviciul de Telecomunicatii Speciale nu se aplica limita de varsta 
prevazuta la alin. 1 lit. f)." 
 

10. La articolul 40 alineatul 1, litera e) se modifica si va avea urmatorul cuprins: 

"e) soldati si gradati profesionisti in activitate, in rezerva sau cu statut de rezervist voluntar, absolventi ai 
studiilor postliceale sau superioare corespunzatoare specialitatilor militare, care au absolvit cursul de 
formare a subofiterilor, in conditiile stabilite prin ordin al ministrului apararii nationale;". 
 

11. La articolul 40, dupa alineatul 2 se introduce un nou alineat, alineatul 3, cu urmatorul cuprins: 

"In Ministerul Afacerilor Interne, Serviciul Roman de Informatii si Serviciul de Telecomunicatii Speciale nu se 
aplica limita de varsta prevazuta la alin. 1 lit. g)." 
 

12. Articolul 412 se modifica si va avea urmatorul cuprins: 

"Art. 412  Persoanele care urmeaza sa devina cadre militare in Serviciul de Telecomunicatii Speciale in conditiile art. 36 alin. 1 lit. a)-c1) si h), ale art. 38 alin. 1 lit. 
a) si d) si ale art. 40 alin. 1 lit. a), la admiterea intr-o institutie de invatamant, incheie cu Serviciul de Telecomunicatii Speciale contracte cu durata de 10 ani, in 
cazul ofiterilor, si, respectiv, 8 ani in cazul maistrilor militari si subofiterilor, de la prima numire in functie." 

13. La articolul 46, alineatul 2 se modifica si va avea urmatorul cuprins: 

"Acordarea gradelor celor prevazuti la art. 36 alin. 1 lit. c)-g) si i)-k), art. 38 alin. 1 lit. b), c) si e)-h) si art. 40 alin. 1 lit. b)-e) si g) se poate face in tot cursul anului." 
 

14. La articolul 53, dupa alineatul 4 se introduce un nou alineat, alineatul 5, cu urmatorul cuprins: 

"Pentru merite deosebite in atingerea unor obiective deosebite in activitate, cadrul militar din Ministerul Afacerilor Interne poate fi avansat in gradul militar 
imediat urmator, inaintea indeplinirii stagiului minim, in conditiile stabilite prin ordin al ministrului afacerilor interne." 
 

15. La articolul 55, dupa alineatul 2 se introduce un nou alineat, alineatul 3, cu urmatorul cuprins: 

"Pentru a fi propusi la inaintarea in grad, la termen, ofiterii in activitate din Ministerul Afacerilor Interne, Serviciul de Telecomunicatii Speciale si Serviciul Roman 
de Informatii trebuie sa fie incadrati/imputerniciti cu cel putin un an inainte de data la care se fac inaintarile in grad in functii prevazute in statele de organizare 
cu grad superior celui pe care il au." 
 

16. La articolul 56 alineatul 1 punctul C, litera b) se modifica si va avea urmatorul cuprins: 

"b) sa fi absolvit cursuri de capacitate pentru gradul de colonel sau comandor. Admiterea la acest curs se face pe baza de examen. Se excepteaza de la aceasta 
conditie locotenent- coloneii si capitan-comandorii care detin titlul de doctor ori au absolvit o forma de invatamant postacademic, postuniversitar sau un 
masterat in tara sau in strainatate, stabilite prin ordin al ministrului apararii nationale;" 
 

17. La articolul 73, alineatul 5 se modifica si va avea urmatorul cuprins: 

"Metodologia intocmirii aprecierilor de serviciu, in timp de pace, precum si sistemul de apreciere in timp de razboi se stabilesc prin ordin al ministrului apararii 
nationale, ministrului afacerilor interne, directorului Serviciului Roman de Informatii, directorului Serviciului de Telecomunicatii Speciale, directorului Serviciului 
de Informatii Externe, respectiv al directorului Serviciului de Protectie si Paza. Aprecierea se exprima prin unul dintre urmatoarele calificative: «exceptional», 
«foarte bun», «bun», «corespunzator», «mediocru» sau «necorespunzator»." 
 

18. La articolul 76, alineatul 1 se modifica si va avea urmatorul cuprins: 

"Art. 76  Mutarea cadrelor militare in activitate dintr-o unitate in alta, precum si in 
cadrul aceleiasi unitati se efectueaza o singura data pe an, cu exceptia situatiilor 
deosebite stabilite prin ordin al ministrului apararii nationale." 
 

19. Articolul 771 se modifica si va avea urmatorul cuprins: 

"Art. 771  Cadrele militare in activitate pot indeplini, temporar, prin imputernicire, 
atributiile unei alte functii vacante, in conditiile stabilite prin ordin al conducatorului 
institutiei, pentru o perioada de pana la 6 luni, interval care poate fi prelungit cu 
aprobarea conducatorului institutiei, in aceleasi conditii. 
Cadrele militare in activitate din Ministerul Apararii Nationale pot indeplini, 
temporar, prin imputernicire, atributiile unei alte functii vacante, in conditiile 
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stabilite prin ordin al ministrului apararii nationale, pentru o perioada de pana la 6 luni, interval care poate fi prelungit cu aprobarea ministrului apararii nationale 
pana la cel mult un an. 

Cadrele militare in activitate pot indeplini, temporar, prin imputernicire, atributiile unei alte functii 
al carei titular lipseste o perioada mai mare de o luna, in conditiile stabilite prin ordin al ministrului 
apararii nationale, pana la incetarea situatiei care a condus la vacantarea temporara a functiei. 

Pe timpul exercitarii atributiilor functiilor in care au fost imputernicite, cadrele militare au obligatiile 
si drepturile corespunzatoare functiilor respective. 

Prin exceptie de la prevederile alin. 1, in Ministerul Afacerilor Interne, prelungirea perioadei de 
imputernicire se aproba potrivit competentelor de gestiune a resurselor umane." 

 

20. La articolul 85, alineatul 2 se modifica si va avea urmatorul cuprins: 

"Trecerea in rezerva sau direct in retragere se face din oficiu, in conditiile prevazute la alin. 1 lit. a), 
b), d), e), e1), f), i1), l), m) si n), la cererea cadrului militar, in situatia prevazuta la alin. 1 lit. a1), la 
propunerea consiliilor de onoare, in conditiile prevazute la alin. (1) lit. i) si j), iar in celelalte conditii, 

la propunerea comandantilor unitatilor din care fac parte, inaintata ierarhic." 
 

21. La articolul 85, dupa alineatul 2 se introduce un nou alineat, alineatul 21, cu urmatorul cuprins: 

"In Ministerul Afacerilor Interne, trecerea in rezerva sau direct in retragere din oficiu, in conditiile prevazute la alin. 1 lit. e), m) si n), se dispune dupa expirarea 
perioadei de punere la dispozitie, atunci cand nu s-a putut realiza numirea intr-o functie corespunzatoare." 
 

22. La articolul 86, alineatele 22 si 23 se modifica si vor avea urmatorul cuprins: 

"Prevederile alin. 2 se aplica exclusiv Ministerului Apararii Nationale. 
Generalii si amiralii din cadrul Ministerului Afacerilor Interne, Serviciului Roman de 
Informatii, Serviciului de Informatii Externe, Serviciului de Telecomunicatii Speciale si 
Serviciului de Protectie si Paza sunt mentinuti in activitate dupa implinirea varstei 
standard de pensionare, pana la varsta de 60 de ani, sau sunt trecuti in rezerva, la 
cerere, in conditiile prevederilor legale in vigoare." 

23. La articolul 86, dupa alineatul 4 se introduc doua noi alineate, alineatele 5 si 6, cu 

urmatorul cuprins: 

"Dupa implinirea varstei de 60 de ani, generalii si amiralii din Ministerul Afacerilor 
Interne, Serviciul Roman de Informatii si Serviciul de Informatii Externe pot fi mentinuti 
in activitate pana la implinirea varstei de 62 de ani, la cerere, daca starea de sanatate 

le permite rezolvarea in foarte bune conditii a atributiilor ce le revin, cu aprobarea conducatorului institutiei. 
Cadrele militare din Ministerul Afacerilor Interne, altele decat cele prevazute la alin. 5, sunt mentinute in activitate dupa implinirea varstei standard de 
pensionare pana la varsta de 60 de ani, la cererea acestora, dupa cum urmeaza: 

a) cu aprobarea ministrului afacerilor interne, pentru ofiteri; 

b) cu aprobarea inspectorilor generali/similari, pentru maistri militari si subofiteri; 

c) prevederile cuprinse la lit. a) si b) se aplica si cadrelor militare care au obtinut o aprobare in prealabil." 

 

24. Articolul 861 se modifica si va avea urmatorul cuprins: 

"Art. 861  Prin exceptie de la prevederile art. 86, personalul militar de specialitate medico-sanitar, indiferent de gradul militar detinut, poate fi mentinut in 
activitate dupa implinirea varstei standard de pensionare, la cerere, cu aprobarea conducatorului institutiei, pana la implinirea varstei de pensionare stabilita 
pentru personalul de specialitate medico-sanitar civil." 
 

25. La articolul 89, alineatul 4 se modifica si va avea urmatorul cuprins: 

"Cadrele militare in activitate din Serviciul Roman de Informatii, Serviciul de Telecomunicatii Speciale si Serviciul de Protectie si Paza se pun la dispozitie cand 
sunt trimise in judecata sau sunt judecate de catre instantele judecatoresti in stare de libertate pentru fapte in legatura cu exercitarea atributiilor functiilor in 
care sunt incadrate sau imputernicite." 
 

26. La articolul 90, alineatul 2 se modifica si va avea urmatorul cuprins: 

"Dispozitiile alin. 1 nu se aplica celor care urmeaza sa fie trecuti in rezerva potrivit prevederilor 
art. 85 alin. 1 lit. g), h), j), k), l), m) si n), art. 87 si 88." 
 

27. La articolul 109, alineatele 3, 12 si 13 se modifica si vor avea urmatorul cuprins: 

"Dispozitiile art. 2 alin. 21 lit. A, lit. A1, lit. B lit. a) si b), art. 5 alin. 2, art. 36 alin. 1 lit. i) si alin. 
3, art. 37 lit. e), art. 38 alin. 2, art. 40 alin. 2, art. 411, art. 48 alin. 2 si 3, art. 50 alin. 5, art. 51 
alin. 2, art. 53 alin. 4, art. 75 alin. 2-4, art. 751, art. 771 alin. 2, art. 85 alin. 1 lit. e1) si art. 1081 se 
aplica in exclusivitate cadrelor militare din structurile Ministerului Apararii Nationale. 
. . . . . . . . . . 
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Dispozitiile art. 89 alin. 5 se aplica in exclusivitate cadrelor militare din Ministerul Apararii Nationale, Serviciul de Informatii Externe si Ministerul Afacerilor 
Interne. 

Dispozitiile art. 2 alin. 2, art. 48 alin. 1, art. 51 alin. 1, art. 52 alin. 1, art. 55 alin. 
1 privind durata indeplinirii functiei, art. 56-59, art. 62, art. 771 alin. (1), art. 80 
si 81 nu se aplica ofiterilor, maistrilor militari si subofiterilor din structurile 
Ministerului Apararii Nationale." 

 

28. La articolul 109, alineatul 14 se abroga. 

 

29. La articolul 109, dupa alineatul 15 se introduce un nou alineat, alineatul 

16, cu urmatorul cuprins: 

"Dispozitiile art. 95 nu se aplica ofiterilor, maistrilor militari si subofiterilor din 
Serviciul Roman de Informatii, Serviciul de Informatii Externe, Serviciul de 
Telecomunicatii Speciale si Serviciul de Protectie si Paza." 
 

30. La articolul 110, alineatul 2 se modifica si va avea urmatorul cuprins: 

"In situatia transferului prevazut la alin. 1, precum si in cazul rechemarii in activitate in termen de 60 de 
zile de la data trecerii in rezerva, institutia la care se transfera/incadreaza preia toate drepturile si 
obligatiile care decurg din contractele si angajamentele incheiate potrivit art. 411, 412, 91 si 911 si aflate 
in derulare la data transferului/incadrarii." 

 

Art. II  Legea nr. 80/1995 privind statutul cadrelor militare, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, 

Partea I, nr. 155 din 20 iulie 1995, cu modificarile si completarile ulterioare, inclusiv cu modificarile si 
completarile aduse prin prezenta lege, se va republica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, dandu-
se textelor o noua numerotare. 

Aceasta lege a fost adoptata de Parlamentul Romaniei, cu respectarea prevederilor art. 75 si ale art. 
76 alin. (1) din Constitutia Romaniei, republicata.    

 p. PRESEDINTELE CAMEREI DEPUTATILOR, 
FLORIN IORDACHE 

PRESEDINTELE SENATULUI 
TEODOR-VIOREL MELESCANU 

Bucuresti, 24.12.2019 

Nr. 259 
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